
Taklamakańskie priorytety 

Wierzymy w sens działań oddolnych, rodzących się na poziomie gminy 

Jesteśmy przekonani, że najlepszym sposobem aktywizowania mieszkańców jest 

demonstrowanie im odpowiednich wzorców, skrojonych na ich miarę oraz po-

kazywanie osiągnięć ludzi im podobnych (a najlepiej ludzi „stąd”). 

PRIORYTET 1 – aktywacja mieszkańców („kultura znaczy uprawa”). 

Podstawowe cele działalności ośrodka kultury to:  

➢ edukacja artystyczna i odkrywanie potrzeb kulturalnych, 

➢ rozwój talentów i wyobraźni, 

➢ budowanie kapitału społecznego poprzez budowanie w uczestnikach zajęć 

wiary we własne możliwości twórcze, 

➢ integracja mieszkańców gminy poprzez aktywne uczestnictwo w kulturze. 

Koncepcja „pokoju stołowego”. 
 

PRIORYTET 2 – wspieranie i promocja dokonań artystycznych 

mieszkańców gminy. 

Ten priorytet dotyczy wszelkiego rodzaju pomocy udzielanej tym mieszkańcom, 

którzy – na skutek działań w ramach PRIORYTETU 1. – odkryli swoje potrzeby, 

rozwinęli swoje talenty i uwierzyli we własne możliwości twórcze. 
 

PRIORYTET 3 – prezentacja kultury. 

W ramach tego priorytetu staramy się prezentować ciekawe zjawiska kulturalne, 

przyjmując jako zasadę, że są to wykonawcy „POZAMEDIALNI” – wychodzimy 

mianowicie z założenia, że ci, którzy zaistnieli w mediach komercyjnych nie 

muszą mozolnie docierać do publiczności poprzez występy w całym kraju i nie 

potrzebują wsparcia udzielanego z pieniędzy publicznych (takich jak np. dotacja 

dla ośrodka kultury). Poza tym cena występów wykonawców „MEDIALNYCH” jest 

na ogół apriorycznie ustalana przez różnego rodzaju pośredników i niezwykle 

rzadko odzwierciedla wartość artystyczną danego wykonawcy. 
 

PRIORYTET 4 – rozrywka. 

 



KOSZTY  REALIZACJI  PRIORYTETÓW  
 

PRIORYTET 1 – aktywacja mieszkańców 

➢ koszty pracy instruktorów prowadzących zajęcia w sekcjach, pracowniach, zespołach itp. 

➢ animatorzy w „pokoju stołowym” 

➢ honoraria wykładowców (w tym Uniwersytet Trzeciego Wieku) 

➢ koszty organizacji koncertów, spektakli, wystaw itp. realizowanych przez wykonawców – amatorów 

z gminy Opalenica. 

➢ koszty organizacji otwartych warsztatów, szkoleń itp. 

➢ koszty towarzyszące spotkaniom organizacji społecznych i innych podmiotów (występy zaproszo-

nych artystów, dowozy, poczęstunek itp.) 

PRIORYTET 2 – wspieranie i promocja dokonań artystycznych mieszkańców gminy 

➢ nagrania, plakaty i inne materiały promocyjne 

➢ stroje, wyposażenie, instrumenty i akcesoria (np. struny) dla amatorskich grup artystycznych 

➢ dowozy na próby, warsztaty, szkolenia itp. oraz organizacja spotkań integracyjnych członków zespo-

łów działających w gminie Opalenica 

➢ dofinansowanie udziału wykonawców – amatorów z Opalenicy w przeglądach, zlotach, festiwalach itp. 

odbywających się poza granicami gminy 

➢ wyjazdy opalenickich zespołów do miast partnerskich współpracujących z Opalenicą 

PRIORYTET 3 – prezentacja kultury 

➢ koszty związane z organizacją kameralnych koncertów, spektakli, wykładów i innych form prezentacji 

ciekawych zjawisk kulturalnych 

➢ koszty związane z wizytami grup artystycznych z miast partnerskich Opalenicy 

PRIORYTET 4 – rozrywka 

➢ koszty związane z organizacją festynów, zabaw itp. (ze szczególnym uwzględnieniem imprez uwzględ-

niających aspekt integracyjny np. zabawy wiejskie czy imprezy grup i organizacji społecznych). 

*** PRIORYTETY POMOCNICZE *** 

PRIORYTET A – informacja o imprezach i dokumentacja działań oraz promocja ośrodka 

kultury i gminy Opalenica 

➢ plakaty, afisze, zaproszenia 

➢ ogłoszenia prasowe i inne formy reklamy w „publikatorach” 

➢ opłaty za Internet, domeny itp. 

➢ zdjęcia, filmy, wydruki itp. 

➢ gadżety i inne materiały reklamowe 

PRIORYTET B – baza 

B1 – baza materialna 

➢ zakupy sprzętu i wyposażenia służącego realizacji pozostałych priorytetów (oprócz priorytetu 2) 

➢ naprawy, remonty i konserwacje sprzętu 

B2 – wiedza merytoryczna 

➢ szkolenia merytoryczne i dotyczące umiejętności „miękkich” 

➢ zakup książek, nut, materiałów edukacyjnych itp. 

➢ programy komputerowe służące do realizacji celów merytorycznych (graficzne, muzyczne itp.) 

B3 – wiedza „urzędnicza” 

➢ szkolenia dotyczące zagadnień administracyjnych, prawnych, organizacyjnych itp. 

➢ programy komputerowe służące do realizacji potrzeb „biurokratycznych” 


